Sterker als samenleving Focus op functioneel Power to the professional

Door een gezamenlijke inzet Het anders organiseren van
vanuit de samenleving wordt werk, zodat mensenin zorg
de vraag naar zorg en welzijn en welzijn zich meer kunnen
gedempt. focussen op hun kerntaak.

Het (her)waarderen en
ontzorgen van professionals
werkzaam in de sector.

De arbeidsmarkt in zorg en welzijn staat onder druk en de tekorten lopen de komende 10 jaar nég verder op.
Wat we ook doen, we lossen het probleem niet op. Drie mogelijke toekomstbeelden, die in opdracht van het
AZW-programma ontwikkeld zijn, bieden wel handelingsperspectief en vormen de leidraad voor het

maatschappelijke debat over de toekomst van (de arbeidsmarkt van) zorg en welzijn.

Arbeidsmarkttekort
in 2024: Tekort in 2033:

252.000

(bij huidig beleid)

62.000

Het arbeidsmarkttekort verdwijnt in geen van de toekomstbeelden, maar blijft substantieel. Het tekort dreigt zo groot
te worden dat naast flankerend beleid ook impopulaire beleidskeuzes nodig zijn die het fundament van het stelsel raken.


https://www.azwinfo.nl/app/uploads/2024/05/AZW-scenarioanalyse-Arbeidsmarkt-zorg-en-welzijn-2033.pdf

